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KẾ HOẠCH

Công tác Chính sách - Luật pháp năm 2019
Căn cứ vào chương trình công tác năm 2019 của Hội LHPN tỉnh Sóc Trăng, Ban thường vụ Hội LHPN tỉnh Sóc Trăng xây dựng Kế hoạch công tác Chính sách - Luật pháp năm 2019 với những nội dung cụ thể như sau:

I. Mục đích, yêu cầu

1. Mục đích 

Tuyên truyền phổ biến các văn bản pháp luật có liên quan đến cán bộ, hội viên, phụ nữ; gắn với việc học tập và làm theo tư tưởng,  đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, nhằm giúp hội viên, phụ nữ nâng cao hiểu biết về chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, có ý thức tôn trọng pháp luật, góp phần ngăn chặn và hạn chế vi phạm pháp luật, bảo vệ an toàn cho phụ nữ, trẻ em.

 2. Yêu cầu  

- Các hoạt động tuyên truyền cần được tổ chức có trọng tâm, trọng điểm, phù hợp với từng đối tượng, tình hình thực tế tại địa phương nhằm phát huy tốt vai trò đại diện, bảo vệ quyền và lợi ích chính đáng, hợp pháp của phụ nữ, trẻ em; vận động phụ nữ, trẻ em chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

- Tổng kết thực tiễn để chọn lọc, nhân rộng mô hình, cách thức thực hiện có hiệu quả công tác tuyên truyền, phổ biến chủ trương chính sách của Đảng và pháp luật Nhà nước.

- Phối hợp chặt chẽ các ngành liên quan trong việc triển khai thực hiện công tác phổ biến, giáo dục pháp luật có hiệu quả gắn với công tác tuyên truyền phổ biến chủ trương chính sách của Đảng và pháp luật Nhà nước.

II. Nội dung hoạt động

  1. Theo dõi giám sát việc thực hiện chương trình hành động thực hiện khâu đột phá “Nâng cao hiệu quả thực chất công tác giám sát, phản biện xã hội, tham mưu đề xuất chính sách góp phần giải quyết các vấn đề thiết thân của phụ nữ”.  Hội LHPN tỉnh, huyện, thị, thành tham mưu đề xuất ít nhất 1 chính sách liên quan đến tổ chức Hội, gia đình,  phụ nữ, trẻ em và Bình đẳng giới.
2. Giám sát Chương III “Hỗ trợ, can thiệp đối với trường hợp trẻ em bị xâm hại hoặc có nguy cơ bị bạo lực, bóc lột, bỏ rơi và trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt” theo Nghị định số 56/2017/NĐ-CP ngày 9/5/2017 “Quy định chi tiết một số điều của Luật trẻ em” của Chính phủ. 

3. Xây dựng Quy trình xử lý xâm hại trẻ em theo Nghị định 56 của Chính phủ đồng thời chủ động lên tiếng bảo vệ và tham gia giải quyết các trường hợp phụ nữ, trẻ em bị xâm hại quyền và theo dõi giải quyết kịp thời các đơn thư và tư vấn pháp luật cho phụ nữ.
4.Tuyên truyền các quy định trong Luật Trẻ em năm 2016, có hiệu lực 01/6/2017; tuyên truyền kiến thức ứng phó và thích nghi với biến đổi khí hậu, vệ sinh an toàn thực phẩm, các chính sách pháp luật liên quan đến lao động nữ trong Bộ luật Lao động và khoản 3 điều 54 Luật Bảo hiểm xã hội (2014).

5. Tổ chức nói chuyện chuyên đề về phòng chống mua bán người, phòng chống xâm hại trẻ em trong các điểm trường cấp 2,3 trong tỉnh; đồng thời tuyên truyền phổ biến chính sách, pháp luật về phòng, chống mua bán người, phòng chống bạo lực gia đình, phòng chống xâm hại trẻ em trong hệ thống Hội, nhân rộng mô hình hiệu quả về các nội dung trên.

6. Đẩy mạnh việc thực hiện Chỉ thị số 21-CT/TW của Ban Bí thư về tiếp tục đẩy mạnh công tác phụ nữ trong tình hình mới, tập trung thu thập ý kiến từ hội viên, phụ nữ để đóng góp ý kiến phản biện xã hội vào các văn bản dự thảo luật, chương trình, đề án liên quan đến phụ nữ trẻ em gái và bình đẳng giới; lồng ghép giới trong các chương trình đề án phát triển kinh tế xã hội tại địa phương.

7. Vận động phụ nữ tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền theo Quyết định số 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị gắn với việc thực hiện Nghị quyết hội nghị lần thứ 4 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. 

8. Phát hiện, giới thiệu, biểu dương các điển hình tiên tiến, người tốt, việc tốt; khuyến khích các tầng lớp phụ nữ tích cực tham gia phòng chống tham nhũng, lãng phí. Đấu tranh phản bác những luận điệu tuyên truyền vu cáo, xuyên tạc của các thế lực cơ hội, thù địch về phòng, chống tham nhũng, lãng phí, gây mất niềm tin của nhân dân đối với Đảng, Nhà nước. 

9. Nghiên cứu đề xuất các chính sách đặc thù về đào tạo, bồi dưỡng, sử dụng và quy hoạch cán bộ nữ. Tham mưu tạo nguồn cán bộ nữ trẻ, có trình độ, năng lực; giới thiệu phụ nữ ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp.

10. Nâng cao chất lượng hoạt động “Ngày pháp luật nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam” trong các cơ quan chuyên trách của Hội để tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật đến cán bộ chuyên trách các cấp hội. Cuối năm có báo cáo kết quả hoạt động cụ thể “Ngày pháp luật Việt Nam (09/11)”. 

11. Thực hiện có hiệu quả công tác giải quyết đơn thư và tư vấn pháp luật; đa dạng hoá các hình thức tư vấn, hỗ trợ pháp lý cho các đối tượng phụ nữ. Nâng cao chất lượng hoạt động của Trung tâm tư vấn, hỗ trợ hôn nhân và gia đình có yếu tố nước ngoài trực thuộc Hội LHPN tỉnh Sóc Trăng. Đồng thời, nâng cao năng lực cho cán bộ Hội các cấp về phát hiện, lên tiếng bảo vệ phụ nữ trẻ em bị xâm hại quyền và lợi ích hợp pháp.

12. Tiếp tục củng cố, kiện toàn đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên từ tỉnh đến cơ sở, tăng cường công tác tư vấn nâng cao nhận thức cho phụ nữ về kiến thức pháp luật.

        III. Tổ chức thực hiện

1. Hội LHPN tỉnh

- Giao Ban Tuyên giáo – Chính sách, Luật pháp Hội LHPN tỉnh căn cứ Kế hoạch này hướng dẫn, hỗ trợ Hội LHPN các huyện, thị, thành phố xây dựng Kế hoạch và triển khai thực hiện tốt công tác Chính sách - Luật pháp năm 2019.

- Duy trì hoạt động Trung tâm Tư vấn, hỗ trợ hôn nhân và gia đình có yếu tố nước ngoài, nâng cao năng lực cán bộ Trung tâm và nâng cao chất lượng công tác chính sách-luật pháp.

- Xây dựng Kế hoạch giám sát năm 2019, chọn điểm chỉ đạo thực hiện kế hoạch và triển khai đến Hội LHPN huyện, thị xã, thành phố. 

- Tăng cường công tác đi cơ sở; nắm bắt kịp thời nhu cầu của phụ nữ, trẻ em đặt ra để làm cơ sở đề xuất chính sách bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của phụ nữ và trẻ em.

- Phối hợp chặt chẽ với các ban ngành, đoàn thể liên quan triển khai các chương trình công tác chính sách, luật pháp. Huy động các nguồn lực để thực hiện nhiệm vụ chính sách, luật pháp.

2. Hội LHPN huyện, thị xã, thành phố

- Xây dựng Kế hoạch công tác Chính sách - luật pháp năm 2019 và hướng dẫn Hội LHPN cơ sở triển khai thực hiện tốt công tác Chính sách - luật pháp. Đồng thời gửi Kế hoạch về Ban Tuyên giáo - Chính sách, luật pháp trong tháng 01 năm 2019.
- Xây dựng Kế hoạch giám sát theo nội dung của Hội LHPN tỉnh, phối hợp với tỉnh Hội trong việc chọn điểm chỉ đạo và triển khai đến 100% cơ sở Hội.

 - Tăng cường, giám sát hoạt động tại cơ sở; nắm bắt kịp thời nhu cầu của phụ nữ, trẻ em đặt ra để làm cơ sở đề xuất chính sách bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của phụ nữ và trẻ em.

- Phối hợp Ban Tuyên giáo - Chính sách, Luật pháp Hội LHPN tỉnh thực hiện các hoạt động tham gia xây dựng, đề xuất, phản biện xã hội và giám sát chính sách, pháp luật liên quan đến bình đẳng giới, giải quyết có hiệu quả đơn thư khiếu nại tố cáo của phụ nữ, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp chính đáng của phụ nữ.

- Phối hợp chặt chẽ với các ban ngành, đoàn thể liên quan triển khai các chương trình công tác chính sách, luật pháp. Huy động các nguồn lực để thực hiện nhiệm vụ chính sách, luật pháp.

- Cuối năm, báo cáo kết quả thực hiện công tác Chính sách - Luật pháp về Ban Tuyên giáo - Chính sách, luật pháp Hội LHPN tỉnh cùng thời gian với báo cáo Hội để Ban tổng hợp gửi Trung ương Hội.


Trên đây là Kế hoạch công tác Chính sách - Luật pháp năm 2019 của Hội LHPN tỉnh Sóc Trăng./.
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